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Var vision:
Vi vill skapa en trygg miljo dar alla visar varandra hansyn, respekt och omtanke.
Den sociala gemenskapen pa var forskola berikas
av att vi ar olika med olika férmagor.

Innehallsforteckning
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Syfte

Planen beskriver forskolans arbete for barns lika rattigheter och maojligheter samt mot
diskriminering, trakasserier och krankande behandling. Planen ska anvandas som ett aktivt
verktyg i den dagliga utbildningen. Planen utvarderas och omarbetas en gang om aret. Varje
enhet har sin egen plan som bland annat finns att Iasa pa enhetens hemsida.

Planens giltighetstid

Denna plan galler for |asaret 2022/2023, med utvardering i maj 2023. Uppféljning och nya
mal foér nastkommande lasar skrivs i oktober 2023.
| planen skall planerade atgarder redovisas.

Lagar och styrdokument

Diskrimineringslagen

Diskrimineringslagen (2008:567) har till andamal att motverka diskriminering och pa andra
satt framja lika rattigheter och maojligheter oavsett kon, kdnsdverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell
laggning eller alder.

Skollagen

Skollagen (2010:800 6 kap) har till andamal att motverka krankande behandling av barn och
elever. Bestammelserna tillampas pa utbildning och annan verksamhet enligt denna lag.
Huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje verksamhet bedrivs ett malinriktat
arbete for att motverka krankande behandling av barn och elever.

FN:s konvention om barnets rattigheter

FN:s konvention om barns rattigheter (2018:1197) syftar till att garantera alla barn deras
manskliga rattigheter. Barnkonventionen bestar av totalt 54 artiklar, varav fyra grundprinciper:
Artikel 2: Alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimineras.

Artikel 3: | alla atgarder som rér barn ska man i foérsta hand beakta vad som bedéms vara
barnets basta.

Artikel 6: Varje barn har ratt att éverleva, leva och utvecklas fysiskt, psykiskt, andligt,
moraliskt och socialt.

Artikel 12: Barn har ratt att uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i alla fragor som beror
dem. Nar asikterna beaktas ska man ta hansyn till barnets alder och mognad.
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Laroplan for forskolan Lpfo 18

Forskolan ingar i skolvasendet och vilar pa demokratins grund. Utbildningen ska ocksa
férmedla och férankra respekt for de manskliga rattigheterna och de grundlaggande
demokratiska varderingar som det svenska samhallet vilar pa.

Var och en som verkar inom férskolan ska framja aktning fér manniskolivets okrankbarhet,
individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och
man, flickor och pojkar, samt solidaritet mellan manniskor. Inget barn ska i forskolan bli utsatt
for diskriminering pa grund av kén, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller
alder, hos barnet eller nagon som barnet har anknytning till, eller for annan krénkande
behandling. Alla sddana tendenser ska aktivt motverkas.

Ansvariga for planen

Rektor

e organiserar for forskolans och rektors arbete med Plan fér likabehandling och arbete
mot krénkande behandling ansvarar for att planen upprattas och férankras i
arbetslagen

e foljer upp och utvarderar férskolans planer pa en évergripande niva for att férebygga
och motverka alla former av diskriminering, trakasserier och krankande behandling
bland barn och personal

e ansvarar for att det finns rutiner for utredning, atgarder och dokumentation av
trakasserier och krankande behandling

e ansvarar for att rutin finns for anmalan till huvudman

Forskolans arbetslag

e ansvarar for att genomféra, folja upp och utvardera foérskolans Plan fér likabehandling
och arbete mot krdnkande behandling

e ansvarar for att forankra planen i forskolans utbildning och i foraldrasamverkan

e dokumenterar omgaende och anmaler arendet skyndsamt via Prorenatas
funktionsbrevlada till rektor och huvudman
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Forankring av planen

Forskolans arbetslag
e arbetar aktivt for att planen efterfoljs
e integrerar planen som en del i forskolans systematiska kvalitetsarbete

e informerar nya medarbetare

Barn

e tar del i samtal i vardagen om alla manniskors lika varde och hur man bemoéter
varandra vilket gor vardegrundsfragorna levande

e ar delaktiga i arbetet med kartlaggning i form av trygghetsvandring, intervju m.m

e gors medvetna om barnkonventionen och deras rattigheter

Vardnadshavare
e informeras under introduktionen

e tar del av information under féraldramdéten, utvecklingssamtal och den dagliga
kontakten

e planen finns tillganglig pa respektive forskoleavdelning och pa hemsidan.
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Definitioner

Diskriminering

Diskriminering ar nar forskolan pa osakliga grunder behandlar ett barn samre an andra barn
och missgynnandet har samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna kén,
kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell Iaggning och alder. Diskriminering kan vara
antingen direkt eller indirekt.

Ett barn kan ocksa bli diskriminerat om barnet sarbehandlas pa grund av en
vardnadshavares eller syskons sexuella laggning, funktionshinder med mera.

Direkt diskriminering: ett barn missgynnas och det har en direkt koppling till nagon av
diskrimineringsgrunderna. Ett exempel kan vara nar en pojke gar fore en flicka i kon till en
forskola med motiveringen att det redan gar manga flickor pa den aktuella forskolan.

Indirekt diskriminering: nar det finns en regel eller rutin som verkar vara neutral, men som i
praktiken missgynnar ett barn pa ett satt som har samband med diskrimineringsgrunderna.
Om exempelvis alla barn serveras samma mat, diskriminerar forskolan indirekt de barn som
till exempel pa grund av religiésa skal behéver annan mat.

Trakasserier

Trakasserier ar ett upptradande som kranker ett barns vardighet och som har samband med
nagon av diskrimineringsgrunderna. Det kan bland annat vara att man anvander sig av
forlojligande eller nedvarderande generaliseringar. Det gemensamma for trakasserier ar att
de gor att ett barn kanner sig foroldampad, hotad, krankt eller illa behandlad.

Det ar trakasserier aven nar ett barn kranks pa grund av vardnadshavares eller syskons
sexuella ldggning, funktionshinder med mera.
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Sexuella trakasserier

Trakasserier kan ocksa vara av sexuell natur. Det kan handla om berdéringar, tafsningar,
skamt, forslag, blickar eller bilder som ar sexuellt anspelande. Det kan ocksa handla om
sexuell jargong.

Krankande behandling

Krankande behandling ar ett upptradande som kranker ett barns vardighet, men som inte har
samband med nagon diskrimineringsgrund. Nagra exempel ar slag, ryck i haret, knuffar,
Ooknamn, utfrysning.

Skolverket: krankande behandling ar ett beteende som ar odnskat av den som blir utsatt.
Det ar barnet eller eleven som upplever sig vara utsatt for krankande behandling som avgor
vad som ar oonskat. For att det ska vara fraga om krédnkande behandling enligt skollagen
maste krankningen vara mérkbar och tydlig, det framgar av férarbetena till bestdmmelserna. |
forarbetena anges ocksa att den som kranker nagon maste forsta att upptradandet upplevs
som krankande. | manga situationer ar det uppenbart att ett beteende ar krankande, men om
det inte ar det maste barnet eller eleven klargora for den som kranker att beteendet ar
ovalkommet. Det ar viktigt att komma ihag att det kan vara svart for ett barn eller en elev att
formedla sin kansla av att ha blivit krankt. Sarskilt yngre barn kan ha svart att satta ord pa
sina kanslor pa samma satt som aldre barn och vuxna. Barnet eller eleven kan darfér behdva
ta hjalp av personalen i verksamheten

Bade personal och barn kan agera pa ett satt som kan upplevas som saval trakasserier som
krankningar.

En viktig utgangspunkt ar att den enskildes upplevelse av trakasserier eller krankning alltid
maste tas pa allvar.
Repressalier

Personalen far inte utsatta barn for straff eller negativ behandling pa grund av att barnet eller
vardnadshavare anmalt férskolan for diskriminering eller berattat att det forekommer
trakasserier eller krankande behandling.

Diskrimineringsgrunder

Kon

Enligt diskrimineringslagen avses att nagon ar kvinna eller man.
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Konsoverskridande identitet eller uttryck

Enligt diskrimineringslagen avses att nagon inte identifierar sig som kvinna eller man eller
genom sin kladsel eller pa annat satt ger uttryck for att tillhéra ett annat kon.

Etnisk tillhorighet

Enligt diskrimineringslagen avses nationellt eller etniskt ursprung, hudfarg eller annat
liknande forhallande. En person som ar fodd i Sverige kan vara rom, same, svensk, kurd eller
nagot annat. En och samma person kan ocksa ha flera etniska tillhérigheter. Var och en har
ratt att definiera sin egen tillhérighet.

Religion eller annan trosuppfattning

Enligt laroplanen ska alla foraldrar kunna Iamna sina barn till forskolan forvissade om att
barnen inte blir ensidigt paverkade till forman fér den ena eller den andra askadningen.
Forskolan ar skyldig att se till barnets basta och alla barn har ratt till kunskap och larande,
tankefrihet och religionsfrihnet. Féraldrar har ocksé ratt att uppfostra sina barn i enlighet med
sin tro. Det galler for forskolan att respektera alla dessa rattigheter.

Begreppet annan trosuppfattning innefattar uppfattningar som har sin grund i eller samband
med en religids askadning, till exempel buddhism och ateism. De anses ha ett naturligt
samband med eller vara jamférbara med religion.

Funktionsnedsattning

Enligt diskrimineringslagen avses varaktiga fysiska, psykiska eller begavningsmassiga
begransningar av en persons funktionsformaga som till féljd av en skada eller en sjukdom
fanns vid fodelsen, har uppstatt darefter eller kan forvantas uppsta.

Exempel pa funktionshinder som kan markas mer eller mindre i olika situationer ar allergier,

dyslexi, hdrsel- och synskador. Det kan ocksa vara neuropsykiatriska funktionshinder som till
exempel ADHD eller autism.

Sexuell laggning

Enligt diskrimineringslagen avses homosexuell, bisexuell eller heterosexuell laggning.
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Alder

Enligt diskrimineringslagen avses uppnadd levnadslangd.
Det ar tillatet att sérbehandla i férskolan pa grund av alder om:

« sarbehandlingen galler tilldmpning av en bestdmmelse som rér alder.
En sadan bestdmmelse kan exempelvis finnas i skollagen eller nagon
férordning som rdr forskolan

* sarbehandlingen har ett berattigat syfte och de medel som anvands ar
ldampliga och nédvandiga.

Framjande arbete

Det framjande arbetet handlar om att starka positiva foérutsattningar fér barns lika rattigheter
och mojligheter i utbildningen. Det frimjande arbetet syftar till att férankra respekten for alla
manniskors lika varde samt utveckla en forskola dar alla barn kanner sig trygga och
utvecklas. Detta framjande arbete ar en naturlig del i det dagliga arbetet dar vi utgar fran
Léroplan fér férskolan, Lpfé 18, med fokus pa normer och varden.

Arbetslagets framjande arbete
e |ata forskolans vardegrund genomsyra det dagliga arbetet
e skapa tydlig struktur och genomtankta rutiner

e upptrada som viktiga férebilder genom att méta barn med varme, empati och
6dmjukhet

e vara narvarande, aktiva pedagoger med intresse i barnen och det de ar upptagna av
e bekrafta och uppmuntra positiva beteenden
e ta barns konflikter pa allvar, hjalpa dem att finna alternativa I6sningar

e reflektera tillsammans med barnen hur vi vill vara mot varandra,
bade i ord och handling

e synliggodra likheter och skapa forstaelse for olikheter

e gbra barnen medvetna om barnkonventionen och deras rattigheter
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planera utbildningen sa att tillfallen fér samarbete och samspel skapas
skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare

informera om Plan fér likabehandling och arbete mot krénkande behandling och
arbetet med den for nya medarbetare samt vardnadshavare
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Forebyggande arbete

Det forebyggande arbetet ar det arbete som pagar dar kartlaggning av
diskrimineringsgrunder och krankande behandling har pavisat risker och/eller brister.
Konkreta atgarder ska formuleras for att forebygga risker for diskriminering, trakasserier och
krankande behandling.

Fortlopande arbete i fyra steg
1. Undersdk
2. Analysera

3. Atgérda

4. Folj upp och utvardera

Folj upp och

utvirdera
Undersdk

Atgirda
Analysera
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Fran forra arets utvardering:

Toaletten.

Barnen tycker att det blir svart vid toa besoket nar det ar upptaget och ingen svarar nar
man knackar.

Det kvarstar och vi kan forstarka med en réd hand for de barn som behover.

1. Undersok

Kartlaggning sker under vecka 40-44 och dessutom I6pande. Under vecka 44 sammanstalls
kartlaggningen, den analyseras av arbetslaget och mal och atgarder skrivs in/revideras i
planen.

| kartlaggningen fokuserar vi pa forskolans organisation och arbetssatt, barnens trygghet och
trivsel samt deras och vardnadshavares uppfattning utifran alla diskrimineringsgrunderna
samt krankande behandling.

For att upptacka och kartlagga:
e vara narvarande som pedagoger i barngruppen bade inne och ute

e genomfbra avstamningssamtal, utvecklingssamtal och det dagliga métet med
vardnadshavare

e genomftra oplanerade saval som planerade samtal/intervjuer med barnen kring
trivsel, gemenskap med mera

e genomfora trygghetsvandring/trygghetsenkat forskola
e genomfdra trygghetsvandring/trygghetsenkat vardnadshavare

e gora dagliga observationer som dokumenteras och foljs upp pa utvecklingstid,
apt/p-mote

e fa syn pa effekterna av det framjande arbetet

Kinda kommun - Box 1 - 590 40 Kisa - Tel: +46(0)494-190 00 - Fax: +46(0)494-190 19
kinda@kinda.se - www.kinda.se - Plusgiro: 88 82 62-3 - Bankgiro: 390-4000

12



analysera anmalningar och tillbudsrapportering
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Arets kartlaggning:

Vi har gjort Barnens utvardering av Grundutbildningen.
Trygghetsvandring.

Avstamnings samtal pagar.

Egna observationer av barnens sociala samspel.

Inga anmalningar eller tillbudsrapporteringar.

Smultron

Trygghetsvandring ar genomférd inomhus och utomhus

Avstamningssamtal ar genomforda
Egna observationer av barnens sociala samspel
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2. Analysera

Analysera kartlaggningens resultat. Vad har framkommit? Orsaker?

Inomhus. Utifran var Trygghetsvandring.

Ateljen: Vi ser att att miljon blev sdmre néar vi tvingades att flytta dver hemvran till ateljen.
Pa grund av att vi fatt in en avdelning till pa Trollslandan. Leken i hemvran “vaxer” svart att
skarma av . Ateljen ska vara en lugn plats dar man kan jobba/skapa i lugn och ro.

Byggrummet: Valjarlador och avgransande ytor som vi ser som motesplatser fungerar bra.
Vi fick positiv feedback fran barnen.

Torget: En social plats.Forskolans nav. Positiv plats for bade barn och vuxna.

Tambur: Trangt med alla klader. Men det ar bra for vuxna hjalper. Vi ser att varje barn har
svart ibland for att det blir for mycket klader. Svart med logistiken i den nya situationen som
vi har just nu.

Toan: Paminna om att knacka och invanta svar nar man ska ga pa toan. Prata med barnen
om att det ar viktigt att svara.

Grottan och cafeet: anvands inte s& mycket eftersom Smultron ar hos oss just nu.

utomhus. Utifran var trygghetsvandring.

Vid forradet: Cyklar och hamtar material i forradet. Det uppstar krockar ibland nar barnen
cyklar. Svart, det gar att cykla fort. Barnen upplever inte att det ar ett problem.
Pedagogerna férsdker styra upp cyklandet , vi gor “banor” som styr upp sa att det skapas
ett avgransat omrade.

Berget vid traden: Alla gillar berget. Vi klattrar och hoppar, leker med gubbar och
dinosaurier. Kanns inte bra nér man puttas eller ramlar. Vi hamtar froken om det hander
nagot.

Grasplanen: Springa och leka. Gunga gungbrade, leka kull. Roligt och mysigt Leker
monster och zombie. Ibland puttas vi men vi sager stopp. Froken ar har. Gdmma sig runt
hoérnet i leken.

Baksidan: Sandladan, taltet, stora traladan kan bli olika fordon,buskarna, gunga, bygga,
hinderbana.Jattekul att leka man blir glad. Vi hjélper varandra. Fréknarna ar vid sandladan.

Altanen: Mala och pyssla. Forstoringsglasen. Tyvarr har vi inte tillgang till lilla garden sa
ofta pga att de sma barnen passar battre dar.

Pa framsidan blir det valdigt mérkt och barnen upplever det lite otackt. Vi har fatt en stolpe
dar det ska monteras belysning.
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Smultron utifran vara trygghetsvandringar
Cafet

Barnen sager att dom kanner sig glada nar dom ar cafet. Dom namner manga saker som

man kan kan aktivera sig med, sdsom lasa bok, playdoh, pussel, mala, spela spel, den
svarta korgen med hastar mm.

Inte bra, da ar jag arg pa riktigt Pedagog fragar da varfor ar du arg? Jag far ont i
mina éron

Vill att mamma hittar mej

Brukar ata macka

Leka med valjarladorna

Grottan
Manga vill vara i hemvran och leka med lego och magneter

Trott, det ar manga barn

e Min hosta brakar med mej
e det blir uppfinningar som ingen sett
e Basta rummet
e |Inte har
Toalett

Barnen anvander helst den stora toaletten eller Pling-toaletten.Fler barn kadnner sig glada

och att det kadnns bra

den har ju plingklocka

Jag alskar den

Jag kénner mej trygg

Jag vill ha dppen dorr.

Jag blir ledsen for att barnen tittar pa mej

Tambur
Barnen tycker det ar bra och kanner sig glada. Nagon upplever att det kanns trangt i
hallen.

Att jag vill ut. Det ar kul nar jag skakar av mej overallen

Kéanns inte bra, da ar jag ledsen, vill att mamma ska kla pa mej
Aka hem da

ledsen inte ute, bara vara mamma

Jattesuperbra

Ut

Vill leka nu
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Matsal
Dom flesta ar glada och tycker att det kanns bra att vara i matsalen.
e jag ater inget och jag sover.
Kan inte helt sjalv. Svart att ta mat. Kan inte ta med handerna.
Tar mat helt sjalv.
Jag bara tar och lagger pa.

Garden
Overgripande av alla barnen vill leka pa stora garden. Dar vill man cykla, leka pa berget.
Leka i sandladan klattra, anvanda ringarna och spela fotboll

Finns det nagonstans pa garden du kanner dej radd?
e | den lilla rutschkanan. Det ar mérkt dar. Jag ar lite morkradd ibland. Jag tycker inte
om nar lyset ar slackt.
Jag ar inte radd iallafall
Ibland pa den lilla garden. Jag bara ar det
Finns det monster blir jag radd
Jag blir radd nar jag ramlar ner i vattenhalet och skadar mej
Jag blir radd nér det inte finns nagon vuxen ute

Vad leker barnen 6vergripande med?

Nagot i larmiljon som behover utvecklas?

Nagot man kan ta bort/eller byta placering pa?

Vi ser att barnen leker med det mesta. Vi behdver introducera nytt material och hur vi
synliggor det material som vi har. Vi far paminna om valjarladorna, att man kan anvanda
sig av valjarbilderna som finns uppsatta pa vaggarna. Vi ser aven att vi behdver utveckla
hemvran.? Vi bérjar fundera pa vad vi behéver i vara miljéer. Vi flyttar bort och tillfér saker
under tiden.

Far alla barn vara med for sina kompisar/nagot barn som inte far vara med?

Hur ska vi arbeta for att alla barn ska bli delaktiga och inkluderade?

Hur lyfter vi fram och hjalper dom barn som inte far vara med?

Alla far vara med men kan behdva fa lite stdd i att komma igang. En del barn behdéver hjalp
med att frdga. Man far aven saga nej. Vi ser att i denna barngrupp ar barnen inkluderande
mot och med varandra. Vi kan inte se att det ar nadgon som inte far vara med nagonstans.
Det kravs ocksa narvarande och medvetna pedagoger. Har har vi ocksa en diskussion om
behdver alla vara med i samma lek? Visst har barnen ratt att sdga nej

Vi far hjalpa barnen att komma igang med aktivitet

Ar det nagot barn som ofta far héra ordet nej fran pedagog eller andra barn i
gruppen?

Hur arbetar vi for att minska den negativa och forstiarka den positiva uppmuntran
kopplat till det enskilda barnet?

Vi kan se att det finns nagra barn som ofta héra ett nej, Tva barn fran pedagoger och ett
barn bade fran pedagoger och barn.
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3. Atgirda
4,
Formulera tydliga uppféljningsbara mal for arbetet. under det kommande aret.
Malen utgar fran de behov som vi, genom kartlaggningen, identifierat for var verksamhet.

Planera vilka atgarder som ska genomféras under aret for att nad malen.
Bestam vem som ar ansvarig for att en atgard blir genomford och nar det ska ha skett.
Mejla planen till rektor och bitradande rektor nar punkt 3 ar klar.

Forskolans mal:

Pedagogerna har som mal att barnen inte ska skada sej pa berget.( ex vid spring och jaga
lekar )

Vart mal ar att ha battre uppsikt éver det skymda utrymmet bakom skolans foérrad.

Att skapa trygga rutiner runt toabesoken

Malet ar att hemvrans lek ska stanna i hemvran for att f& en lugnare arbetsmiljo i ateljen.

Smultron
e Att nar vi som pedagoger sager nej uppmarksammar varandra
e Att utveckla hemvrans larmiljo
e Att forsdka ge lugnare larmiljder for barnen

Atgéarder for att uppna malen:<

Pedagogerna har bestamt att kull och jagalekar inte ar tillatna pa berget.

Vi har kommit dverens om att cirkulera battre pa utegarden.

Paminna barnen om “ rdda handen” och vikten av att svara nar nagon knackar pa
toadorren.

Prova en battre avskarmning i hemvran.

Smultron
e Att vi pedagoger anvander oss av “kodordet” Gul bil for att kunna foérklara och
hjalpa varandra vid ett senare tillfalle (inte bland barnen)
e Inventera vad som behdvs tillféras och eventuellt tas bort i [armiljén hemvra.
e Anvanda oss mer av Trollslandans larmiljéer nar dom finns tillgangliga
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4. Folj upp och utvardera
Utvardera arbetet utifran planen kring ansvar, férankring och framjande insatser.

Utvardera det forebyggande arbete med mal och atgarder:
Har vi gjort det vi skulle utifran atgardsplanen? Har vi uppnatt malen? Hur kommer det sig att
det blev som det blev? Svaren pa dessa fragor utgor analysen.

Utvardering sker per avdelning/férskola och mailas sedan till rektor och bitrddande rektor.
Tidpunkt for nar arets plan senast ska utvarderas:
Maj 2023

Beskrivning av hur arets plan ska utvarderas:

Ansvariga for att planen utvarderas:

Arbetslaget, likabehandlingsgruppen samt rektor
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Utvardering for 2022/2023:

Smultron

Trollslandan

Malet att inte skada sej pa berget( vid jaga lekar...)

Vi har inte haft nagra Trollslandebarn som skadat sej, vi har haft samtal om att
jaga varandra pa berget och vi har fatt paminna barnen om detta vid flera tillfallen.
Barnen har blivit mer medvetna om och férstar vad som kan handa .Vart
forhallningssatt och bemdétande innebar ett Gmsesidigt ansvarstagande om
varandra.

Malet att ha battre uppsikt over det skymda utrymmet.

Det ar inget bra horn- barnen lar sej fort att har ser ingen mej.Speciellt pa em nar vi
gar ut efter mellanmalet och vi inte ar sd manga ped.Foéraldrakontakten vid
hemgang tar var uppmarksamhet ocksa.... Det basta vore att staketet flyttades sa
att detta horn férsvann.

Toaletten
Det har fungerat bra forutom att vi har fatt paminna om att man maste svara om
nan ropar o fragar om det ar ledigt.

Lugnare i Ateljen / Hemvran
Vi har inte |6st detta problem/ inte hittat nan bra avskarmning.Nasta termin
kommer det ater att bli bara atelje.Hemvran flyttas till ett annat rum.

Att vi pedagoger anvander oss av “kodordet” Gul bil for att kunna férklara
och hjalpa varandra vid ett senare tillfalle (inte bland barnen)

Skarpt lage har det inte blivit sa vi har behdvt anvanda oss av kodordet gul bil,
daremot har vi blivit mer medvetna om att inte séga nej. Vara utrymmen har ej varit
tillrackligt tillrackliga for barnantalet sa sakerna har stallt pa sin spets. Behéver man
saga nej far man saga det pa ett annat satt, typ, vid ett annat tillfalle kan vi gora
det. Vi behover fortsatta ha detta som en diskussionspunkt framover for att
paminna varandra. Man maste granska och jobba med sig sjélv. Det ar ett stort
egenansvar.

Inventera vad som behovs tillféras och eventuellt tas bort i larmiljon hemvra.
Vi har tillfért sorteringsbilder och inspirationsbilder om vad man gora i hemvran. Vi
tillforde kladkrokar for utkladningskladerna och aven en spegel. Vi hangde upp
avskarmningsgardiner mellan lek-och larmiljéerna i Grottan. Vi rensade pa material
som inte skulle finnas i dverfldéd. Vi har aven gjort ink6ép infér hdsten till hemvran.
Det blev en docksang med madrass och lakan.

Vi har paborjat ett interkulturellt forhallningssatt dar vi gjort vardnadshavare
delaktiga. Vi kommer anvanda oss av av det i hemvran.

Anvanda oss mer av Trollslandans larmiljéer nar dom finns tillgangliga

Det har varit svart da det alltid har funnits barn i deras lokaler men vi har gjort vad
vi kunnat. Vi har inte kunnat erbjuda ateljéverksamheten for barnen i vart arbete
som vi velat.
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Rutiner for akuta atgarder vid situationer av diskriminering,
trakasserier och krankande behandling

Rutiner for att tidigt upptacka diskriminering,
trakasserier och krankande behandling

Pa forskolan kan de anstallda fa kdnnedom om diskriminering, trakasserier eller krankande
behandling mot ett barn genom att vara narvarande och lyhérda. Det kan ske exempelvis
genom observationer och barns berattelser eller genom att vardnadshavare tar kontakt.
Alla i férskolan har en skyldighet att agera sa snart nagon far kdnnedom om att ett barn
kanner sig utsatt for diskriminering, trakasserier eller krankande behandling.

Rutiner for att utreda och atgarda nar barn blivit
utsatt/krankt av andra barn

1. Personal utreder vad som hant/hander, samlar information om det intraffade och
samtalar skyndsamt med den som blivit utsatt och den som utfort. Det ar det enskilda
barnets upplevelse av det intraffade som ar utgangspunkten for utredningen.
Personal uppmarksammar om krankningen ar en enstaka handelse eller en del av
systematiska aterkommande krankningar. Utredningens omfattning och metod
anpassas till varje enskilt fall.

2. Vardnadshavare for alla parter kontaktas och delges information om det som intraffat
och att en krankningsanmalan ar gjord.

3. Anmalan till huvudman gors skyndsamt av forskolan via Prorenata funktionsbrevlada
da situationen kommit till personalens kdnnedom. Dar beskrivs kortfattat vad som
hant samt atgard utan att géra varderingar. Om fler personer ar inblandade sa gors
en anmalan per individ.

4. Vid behov kallas personal till samtal med vardnadshavare och rektor.

5. Atgarder vidtas som syftar till att trakasserier eller krankningar upphor.
Dessa atgarder dokumenteras. Det ska tydligt framga vem som ansvarar for
respektive atgard.

6. Om atgarderna ar otillrackliga maste andra eller kompletterande insatser vidtas tills
situationen ar I6st. Huvudmannen ger stéd nar behov uppkommer.

7. Atgarderna foljs vid behov upp vid ett tidsbestamt tillfalle.
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Rutiner for att utreda och atgarda nar barn blivit
utsatt/krankt av personal

1.

2.

Ga till barnets undsattning omgaende. Ge barnet upprattelse i den man du kan
Samtal med kollegan om handelsen. Tank pa att inte sjalv krdnka nagon.

Vardnadshavare kontaktas och delges information om det som intraffat och att en
krankningsanmalan ar gjord.

Anmalan till huvudman goérs skyndsamt av férskolan i Prorenata funktionsbrevlada da
situationen kommit till personalens kdnnedom. Dar beskrivs kortfattat vad som hant
samt atgard utan att géra varderingar. Om fler personer ar inblandade sa gors en
anmalan per individ.

Vid behov kallas personal till samtal med vardnadshavare och rektor.

Atgarder vidtas som syftar till att trakasserier eller krankningar upphér. Dessa
atgarder dokumenteras. Det ska tydligt framga vem som ansvarar
for respektive atgard.

Om atgarderna ar otillrackliga maste andra eller kompletterande insatser vidtas tills
situationen ar I6st. Huvudmannen ger stéd nar behov uppkommer.

Atgéarderna féljs vid behov upp vid ett tidsbestamt tillfalle.

Rutiner for att utreda och atgarda nar personal blivit
utsatt/krankt av personal

1.

2.

3.

Personal pa férskolan kontaktar rektor skyndsamt.
Rektor pratar skyndsamt med berérda parter.

Rektor utreder och kontaktar huvudman och eventuellt HR.

Rutiner for att utreda och atgarda nar personal blivit
utsatt/krankt av barn

Personal pa férskolan kontaktar rektor och Iamnar tillbudsrapport.
Personal pa forskolan pratar med berérd personal.

Forskolan kontaktar vardnadshavare och delger information om det som intraffat.
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Kontaktuppgifter

Susanne Andersson, rektor Kisa och Rimforsa forskolor
070-391 93 21

susanne.andersson@utb.kinda.se

Teresia Sjo0, bitradande rektor Kisa férskolor
070-290 08 23

teresia.sjoo@utb.kinda.se

Eva Petersson, bitradande rektor Rimforsa forskolor

070-277 05 98

eva.petersson@utb.kinda.se

Eva Holm, férvaltningschef, skolchef Kinda kommun
0494-192 01

eva.holm@utb.kinda.se
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