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Kinda . .
Minnesanteckningar
kOl“lIlun Datum

2022-01-26

Naringslivsrad
Tid: Mandagen den 2022-01-26, klockan 15:00
Plats: Digitalt via Zoom

Narvarande: Christer Segerstéen, Conny Forsberg, Sergei Sorokin, Karolina Hedlund, Jennie
Blomberg, Eva Torell, Frida Allert, Johan Isaxson, Linnéa Herbertsson, Eva Pettersson,
Roger Svensk

1. Valkommen

Christer Segerstéen hélsar valkommen till métet som vi idag behovde ta
digitalt pa grund av pandemirestriktioner.

2. Foregdende minnesanteckningar. Minnesanteckningar har skickats ut och
finns publicerade pa Kindas hemsida. Tva fragor fran féregaende
naringslivsrad:

- Hur vdlkomnas nya medborgare — hur gér andra kommuner? Vissa
kommuner goér inget alls och andra har liknande upplagg som oss eller
skickat vykort, bjuder in till vdlkomstmote etc. Vi lamnar den punkten och
fortsdtter med vart koncept. Dar vi via ett foretag samordnar
valkomstpaket.

- Skyltar — Undersdkning har gjort kring vilka skyltar som finns i Kinda och
dven i angransande lan till Vimmerby. Det finns inte sa manga olikheter.
Skickar med fragan till deltagarna om var det finns synpunkter kring
skyltar.

3. Information fran Kinda larcentrum, Karl-Erik Eriksson koordinator for
vuxenutbildningen i Kinda. Uppdraget ar att stotta foretagen med deras
kompetensbehov. Det ar det lokala kompetensbehovet som ska styra hur
prioriteringar gors om vilka vuxenutbildningar som erbjudas. Samtliga
utbildningar &r kostnadsfria for Kinda kommuns medborgare och kan
sokas via Kindas vuxenutbildning. Vissa utbildningar har behorighetskrav
som maste uppfyllas. Samtliga utbildningar ar kopplade till kurser pa
gymnasial niva dar ocksa betyg satts. Koordinator kan beradtta mer om
forutsattningar och hur man séker. Karl-Erik traffar garna foretagen for att
héra om deras kompetensforsorjningsbehov.

Foretagarna vill garna ha kontakt och ser framemot mer information.

Ett forslag fran radet ar att natverkstraff kring kompetensférsorjning ska
goras med Kinda kommun tillsammans med de stora foretagens HR-
chefer. Kommundirektoren far i uppdrag att tillsamman med HR-chef och
Kinda larcentrum initiera ett natverksmote.

4, Information fran Kindas brottsforebyggande rad (KinBra), Tobias
Siverholm och Marit Bjork informerar. Se bifogad PP. Samverkan ar viktigt
i det brottsforebyggande arbetet. Kommunen vill tillsammans med
naringslivet utveckla det brottsférebyggande arbetet. Det finns ett ndra
samarbete med polisen. Tre viktiga dokument fér arbetet ar:
Samverkanséverenskommelse for brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbetet (polis och kommun), Handlingsplan for
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet i Kinda kommun samt
Medborgarloftet Kinda kommun och Polismyndigheten.
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Enkat kommer att skickas ut till féretagen och det ar bra om deltagarna
kan hjalpa till att sprida sa svarsfrekvensen blir sa hog som mojligt for att
fa ett bra underlag till kommande insatser.

KinBra kommer garna ut till branschorganisationernas méten. Sa hor
garna av er om ni vill ha besok. Féretagarna har planerat in méte om detta
och bjuder garna in KinBra och polisen.

Nuldgesrapport fran branscherna.

Handel: Hander inte sa mycket just nu. Det ar lugna manader just nu. Vissa
leveranser ar forsenade pa grund av pandemin. De digitala presentkorten
har tagits emot val. Det ar inte forsent att ansluta sig utan det gar att géra
I6pande. Uppmanar till foretag att ansluta sig.

LRF: Mycket &r dyrt just nu, el, diesel, konstgtdsel etc. Det ar brist pa
lakemedel. Manga oroar sig for hur man ska klara sig. Men aven utveckling
dar positiva saker sker.

Foretagarna: Tufft med bemanning. Antingen sjuka eller i karantan.
Hoppas att det lattar om ca tva veckor. Transporter ar ett problem. Det &r
dyrt brénsle. Fortfarande hogt tryck pa arbete.

Besoksnaringen: Infor motet idag har uppmaning till branschen skickats ut
om medskick till radet. En del har det kdmpigt bland annat Rimforsa
strand. Det ar tomma lokaler och svart med bemanningsplanering. Inom
besodksnaringen finns manga mindre stallen som kdmpar pa och har det
tufft. Satsning Kinda kanal ar viktigt. Ny vd ar nu tillsatt for Kinda kanal.
Tror det ar viktigt med samverkan tex med Vimmerby och ALV. Finns stor
potential i Sjoriket med Kinda kanal.

Stora foretagen: Mycket kostnadsokningar. Vissa problem kring
transporter pga. sjukdom och karantan. Hog franvaro bara pa Sofidel
11,5% franvaro, vilket gor det tufft att halla igdng verksamheten.

NFC: 2021 var det 70 nystartade féretag. Manga radgivningar. Det finns
dven mycket att ta del av bade utbildningar, mentorskap etc.

Information Kontaktcenter - Skjuts till ndsta mote.

Nuldgesrapport ndringslivsarbetet

Kommunen &r ocksa hart drabbad av pandemin och da framst inom vard
och omsorg. Krisledning tillsatt igen och bemanningsfunktionen finns i
beredskap da det kan komma krdva omplacering av personal.

Budget 2023 och nytt budgetprojekt ar igang.

Arbetet med service och bemétande ar igang. Alla chefer har pa
chefsdagen i oktober fatt 6kad medvetenhet och samsyn kring varfor
bemotandefragan ar av hogsta vikt samt hur vi kan kommunicera pa béasta
satt med dom vi finns till for och vilken skillnad det gér. Arbetsgrupp har
tillsatts och arbetet fortskrider.

Vi fortsatter arbetet med Sjoriket Kinda.

En del foretagsbesdk har kunnat genomfdras mellan restriktionerna.
Onskemal om att informera om féretagsbesdken i till exempel
nyhetsbrevet framférdes. Kommunstyrelsens ordférande genomfor dven
enskilda foretagsdialoger/foretagsbesok.

Tid och plats kommande moéten

7 april, kl 13. Plats: Vandrarhemmet i Horn.
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9. Dagordning kommande moten

Kom med forslag. Maila eller ring Jennie. Jennie.blomberg@kinda.se,
0494-19012.

Forslag till ndsta mote; information Kontaktcenter, information
bestksnaringen samt information fran Fastighetsutveckling Horn AB.


mailto:Jennie.blomberg@kinda.se

