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Arbetsplan fér Horns forskola

Inledning

Detta dokument ar framarbetat av arbetslaget pa Horns forskola. Det bygger pa

Skollagen

Laroplan for forskolan Lpf618

FN:s konvention om barns rattigheter
Kommunens vardegrund

Horns forskolas likabehandlingsplan

Genom diskussioner och reflektioner i arbetslaget har vi formulerat hur vi bedriver utbildning pa
Horns forskola utifran vara styrdokument. | arbetsplanen beskriver vi hur vi tolkar vart uppdrag och
omsatter det i praktiken, hur vi arbetar for att na malen.

Horns forskola

Horns forskola ligger i Horn, Kinda kommun. Horns forskola bestar av tva avdelningar dar det gar ca
40 barn i aldrarna 1-5 ar. Pa Lilla Bla gar barn i aldrarna 1-3 ar och pa Fjarilen 4-5 ar. Avdelningarna
har naturtomter med trad, stenar och kuperad terrang som inbjuder till lek och aktiviteter.

Kontaktuppgifter

Horns forskola

Lyckasgatan

59042 Horn

Tel : Fjarilen 0494-19506, 0702-165129 Lilla Bla 0494-19507, 0702-240737, 070-1772159
Hemsida www.kinda.se

Rektor Sara Wahlgren 0494-19191 0702164691

E-post: sara.wahlgren@utb.kinda.se

Bitraddande rektor Teresia Sjo6 0494-19094 0702900823

E-post: teresia.sjoo@utb.kinda.se



http://www.kinda.se/
mailto:sara.wahlgren@utb.kinda.se
mailto:teresia.sjoo@utb.kinda.se
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Organisation
Bildningsforvaltningen i Kinda kommun leds av en forvaltningschef.

Horns forskola ingar i Kinda forskolor som leds av tva rektorer tillsammans med tva bitrddande
rektorer. | organisationen ingar kommunala férskolor i Horn, Kisa och Rimforsa.

Pa forskolan arbetar forskolldrare, barnskotare (ev kokerska m fl). Det finns vaktmastare och
lokalvardare som &ar knutna till forskolan.

Forskollarare ansvarar for det pedagogiska innehallet i undervisningen och leder de malstyrda
processerna. Hela arbetslaget genomfoér utbildningen gemensamt.

Pa varje forskola i organisationen finns minst en férskollarare som ar kvalitets- och utvecklingsledare.
De arbetar tillsammans i kulledargruppen, dar dven rektorer och bitradande rektorer ingar.

Kinda forskolor samarbetar med en arbetsterapeut som ingar i kommunens elevhalsa och som
tillsammans med forskolans ledning ansvarar for och arbetar med barnhalsoarbete. Arbetet sker pa
organisations-, grupp- och individniva.

Vardegrund Kinda kommun

Framatanda ska fa Kinda kommun att utvecklas. Det &r viktigt att vi:

ser mojligheter

vagar tanka nytt

har ett tillatande klimat
reflekterar och hittar nya idéer
ser férandring som utveckling
valkomnar samarbete

Ansvarskansla ar viktigt for oss i Kinda kommun. Vi har ansvar fér dem vi arbetar for, arbetsgivaren
och oss sjalva. Till ansvarskanslan hor ocksa att:

dela med sig av information

soka information

gora ratt saker i ratt tid

jobba tillsammans

jobba pa lang och kort sikt

ta ansvar efter sin roll, bade anstéllda och politiker

Aven dialogen &r viktig. Vi ska:

vara tydliga mot varandra

féra tvavagskommunikation

ge klara besked

ha en 6ppen organisation och kommunikation
visa respekt fér dem vi jobbar med och for
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Barnsyn

Vi ser barn som aktiva och kompetenta, alla har en inneboende lust, nyfikenhet och vilja att lara sig.
Vi ser ingen begransning i barns larande. Det ar viktigt att inte hdmma barnen genom att bestimma i
forvag vad vi tror att barnen klarar av. Barn ar i behov av omsorg och trygghet och behéver i olika
grad vuxnas stéd och vagledning beroende pa vilka erfarenheter de har sedan tidigare.

Det trygga barnet — Vi vill att barnen ska kdnna trygghet och uppskattning for den de ér, att vaga vara
sig sjalv

Det respekterade barnet — Alla barn har samma varde. Vi vill att de ska vaga uttrycka sina kanslor och
asikter. Det ar viktigt att vi som pedagoger respekterar dessa, sa barnen kdnner sig tagna pa allvar och
kanner sig vardefulla.

Det kompetenta barnet — Vi tror pa barnens styrkor och kompetenser, darfor ar det viktigt att barnen
ges tid och far ratt verktyg for att klara av saker sjdlva. Genom det kdnner de tro pa sin egen styrka
och kompetens. Barn lar ocksa av varandra och i grupp.

Det forskande barnet — Vi vill uppmuntra barnens nyfikenhet, ge dem tid och en inspirerande
larmiljo. Barnen skall ges mojlighet att utforska sina egna intressen och pa sa satt vill vi vacka deras
lust till att soka kunskap och utveckla sitt eget larande.

Barn berattar

Gemensamt 6vergripande tema i Kinda forskolor med syfte att framja barns delaktighet och
inflytande over utbildningen, formaga att uttrycka sina asikter samt att satta sig in i andra manniskors
tankar och kédnslor. Barnen ges rika maojligheter att utveckla sina kommunikativa formagor.

Forskolans arbetssatt och miljo ska skapa forutsattningar for alla barn att berdtta och kommunicera
med en mangd olika uttrycksformer, som

Lek
Kroppssprak
Bildstod
Sagor
Drama
Film
Skriftsprak
Foto

Sang
Talsprak
Dans
TAKK
Skapande
Bilder

Det innebar att de som arbetar i forskolan

e Samtalar med och lyssnar pa barnen
e Ar nyfikna, intresserade och tar vara pa det barnen beréttar
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e Uppmuntrar barnen att beritta

® Planerar for barns berdttande i undervisningen mot alla laroplanens mal

o Reflekterar tillsammans med barnen

® Erbjuder en miljé som vacker nyfikenhet och inspirerar till méten, berdttande och samtal
mellan barn och mellan barn och vuxen

e Erbjuder en miljo som ger mojligheter att uttrycka sig pa manga olika satt

® Arbetar parallellt med analoga och digitala uttryckssatt

Arbetssatt

Forskolan ska erbjuda utbildning som bidrar till omsorg, larande och utveckling for alla barn. Vi ser
trygghet och vdlmaende som en grund for larande och téanker att omsorg handlar bade om vardande
omsorgssituationer och om att skapa trygga individer.

Forskolans utbildning pagar fran det att vi 6ppnar pa morgonen till att vi stanger. Undervisning ingar i
utbildningen och ska vara bade planerad och uppsta spontant 6ver hela dagen, bade ute och inne.
Alla i arbetslaget ska ha ett undervisande forhallningssatt. For oss innebar det att vi har ett syfte med
det vi gor. Att vart forhallningssatt gentemot barnen grundar sig i det som &r vart uppdrag och att vi i
arbetslaget har reflekterat och diskuterat hur vi ska forhalla oss i olika situationer. Var ambition &r att
utbildningen ska vara varierande och lustfylld. Var erfarenhet &r att gladje skapar gladje och nér
barnen far lara genom kroppen skapar det storre nyfikenhet, intresse och larande.

Pa Horns forskola ar projektarbete en del av var undervisning. Vi kommer under det héar lasaret
fortsatta arbeta med det gemensamma kommunprojektet ”Barn berattar”. Ett sddant arbetssatt ar
mangsidigt och sammanhangande da ett innehall byggs upp kring nagra olika laroplansmal. Barnen
erovrar kunskap inom flera olika omraden samtidigt. Ett projekt ar nagot som kan véxa fram pa olika
satt och over tid utifran laroplansmalen och barnens erfarenheter och intressen.

Som en del i vart systematiska kvalitetsarbete véljer vi och/eller férskolans ledning lasarsvis ut tva
laroplansmal som vi arbetar med att kvalitetsutveckla vara arbetssatt kring.

Vi foljer vara teman/ projekt och barnens larande genom dokumentation. Att ha dokumentationen
samt barnens alster synligt for barnen skapar tillfallen for samtal, reflektion och att minnas
tillsammans. Genom att observera, dokumentera och samtala med barnen férsoker vi ta reda pa hur
mycket de redan kan och hur deras férandrade kunnande utvecklas. Genom var anvandning av
digitala hjalpmedel har vi sett att barnens sprak har utvecklats, med bade talat och tecknat sprak.

Vi arbetar efter Vygotskijs teori om den proximala utvecklingszonen, den zon dar malet for larandet
ligger pa en niva som ar for hog for ett barn att klara pa egen hand, men som barnet klarar om den far
vagledning och stéd. Det handlar om att utmana pa ratt niva.

Vi arbetar utifran utvecklingspedagogisk teori, men ar dven influerade av andra teorier.
Utifran utvecklingspedagogisk teori tar vi hjalp av foljande punkter nar vi planerar undervisningen:
— att lararen har klart for sig vad som ar larandets objekt

- att arbetet med barnen ar planerat och vél forberett
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- att utgangspunkten ar barnens erfarenhetsvarld

- att lararen kommunicerar med enskilda barn pa olika satt

- att lararen lyfter fram mangfalden i barnens satt att uttrycka nagot

- att olika situationer skapas for att problematisera kring olika innehall
- att lararen fangar upp de tillfdllen som uppstar spontant.

(Karin Gustafsson och Elisabeth Mellgren, Géteborgs universitet Utvecklingspedagogik — larande for
hallbar utveckling).

Leken har en central roll i Laroplan for forskolan och sa ocksa i Horns forskolas utbildning. Vi framjar
leken genom vart forhallningssatt, miljo, val av material och stod till de barn som behover hjalp for att
komma med i lekgemenskapen.

For att leken ska fungera ar det viktigt med en positiv sjalvbild. Vi arbetar med att starka barnen, finna
intressen hos dem att spinna vidare pa och ar narvarande som férebilder och till vagledning.

Under storre delen av dagen ar barnen uppdelade i mindre grupper, vilket bidrar till storre
inlarningsmojligheter och att vi som personal har storre mojlighet att se och méta alla barn. Det ar
lattare for alla barn att géra sina roster horda och de blir mer delaktiga och aktiva i lek- och
undervisningssituationer.

Larmiljoer

Vi vill bade ute och inne skapa en larmiljo som utmanar barnen i sitt utforskande. Vi stravar efter att
larmiljoerna ska vara tillgangliga, lockande, utmanande och inspirera barnen till att utveckla sin lek.
Larmiljoerna ska bidra till barnens mojligheter att samarbeta och kommunicera genom olika
uttrycksformer. | larmiljoerna ska ocksa barnens intressen och pagaende temaarbeten synas.

Det innebar att det mesta materialet finns synligt och inom rackhall for barnen. De kan da se och vilja
vad de vill gora. Miljéerna ar inte statiska utan forandras utefter vad barnen leker, visar intresse for
och vilket tema vi arbetar med. For att 1armiljon ska bli en del av var undervisning ar den genomtéankt,
kopplat till malen och vi har ett medvetet forhallningssatt till den.

Introduktion

Vart mal ar att alla barn och vardnadshavare ska kénna sig trygga pa forskolan. Barn och
vardnadshavare ska ges en introduktion i var verksamhet, fa insyn i var utbildning och ta del av nagra
av vara rutiner. Tid och langd pa introduktionen anpassas, i den man det ar maijligt, efter barnet och
vardnadshavarnas behov och nskemal.

| god tid fore introduktionsstarten meddelas vardnadshavarna att deras barn har fatt en plats pa
férskolan och bjuds in till introduktionsveckorna. Hur en introduktion gar till beskrivs mer ingdende i
dokumentet "Valkommen till oss pa Horns forskola”.
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Rutiner

Alla barn ska kdnna sig trygga pa forskolan. Vi arbetar for att alla barn pa avdelningarna ska kdnna sig
inkluderade i forskolans utbildning och utveckla en forstaelse for hur det fungerar att delta i en grupp.
Forskolans mal ar att alla barn ska ges majlighet att kdnna till sin avdelnings regler och rutiner. Vart
mal ar dven att alla barn ska kdnna till forskolans material, dess placering och aktiviteter som finns att
tillga.

Vi som pedagoger ansvarar for att skapa goda relationer till barnen for att skapa tillit och trygghet. Vi
ar narvarande pedagoger och visar genom kommunikation samt handling vart material finns och hur
det kan anvandas. Materialets placering kan tydliggéras med hjalp av bilder. Vi har en tydlighet och

struktur i den dagliga utbildningen for att synliggora rutiner. Strukturen kan tydliggéras med hjalp av
bildstod samt TAKK.

Forskolan erbjuder en val avvagd dygnsrytm med tid for bade aktiviteter, lek, maltider och vila. Vi
erbjuder en mangd olika aktiviteter, bade inne och ute till exempel sprakutveckling, matematik,
skapande, NTA, rorelse, miljo, halsa, utflykter till biblioteket och skogen.

Ldmning/ Hamtning

Att komma till férskolan och att gd hem for dagen ar tva viktiga rutintillfallen som vi &r mana om att
de blir sa bra som maijligt for bade barn och vardnadshavare. Vid 1amning moter vi upp och halsar
valkommen vid dérren, dar barn och vardnadshavare far sdga hej da till varandra.

Vi vill gdrna veta om det ar nagot som ror barnet som eventuellt paverkar dagen. Ett tydligt avsked
dar vardnadshavaren gar direkt nar hen sagt hej da ser vi som viktigt da det underlattar fér barnet.

Vid hamtning vill vi beratta nagot om hur dagen varit for barnet. Vi uppmuntrar vardnadshavare att
stélla fragor, stora som sma. Vid funderingar som kraver langre tid bokar vi in ett mote.

Maltider
Maltiderna ar ett aterkommande moment under dagen och utgoér en viktig pedagogisk situation.

Vi stravar efter en lustfylld matsituation dar vi samtalar med varandra. Pedagogerna uppmuntrar
barnen till sjdlvstandighet.

Vi tar sarskilt tillvara lartillfallen inom halsa, matematik, sprak och kommunikation. Vi pratar om pa
vilket satt olika livsmedel &r bra for kroppen och vi bendmner det som finns pa matbordet och det
som hander runt maltiden pa ett matematiskt korrekt satt och utmanar barnen matematiskt och
sprakligt.

Vi uppmuntrar barnen pa ett positivt satt att ata av allt, vaga smaka, men det finns inga krav pa att
gora det.

Vi har mottagningskdk — maten lagas pa Vargardsskolan i Kisa.



Arbetsplan fér Horns forskola

Vilan

Vi har vila for alla barn varje dag, en lugn stund for att barnen ska ges tillfalle att varva ner. Vilan ser
olika ut och anpassas efter barnens behov och alder. Till exempel sover, lyssnar pa hoglasning, musik,
massagesaga, film.

Blojbyte/toalett

Storsta vikt laggs vid barnens integritet, inte minst vid blojbyte/toalettbesok. | mojligaste man ar det
kand personal som d&r med barnen vid de hér situationerna. Vi arbetar for att barnen ska vara sa
sjalvstandiga som mojligt utifran deras forutsattningar. Vi fokuserar pa samtal med barnet, att
benamna kroppsdelar och kladesplagg. Vi anvander bildstéd och TAKK ( Tecken som alternativ och
kompletterande kommunikation).

Tamburen

| tamburen hjalps barn och vuxna at att halla ordning pa sina tillhorigheter. Vi arbetar for att barnen
successivt ska bli mer och mer sjalvstandiga och klara pa- och avkladning sjalva. Darfér ger vi barnen
tid till att forsoka sjalva. Exempelvis genom att de sjalva far foérséka och ge dem den tid de behdver.
Barnen kan dven hjalpa varandra. | tamburen ges det manga tillfdllen till Iarande och pedagogiska
samtal. Vi forsoker att vara fa antal barn och vuxna dar samtidigt och vi anvander oss av TAKK och
bildstod.

Utvecklingssamtal

Utvecklingssamtalet ska mojliggora for forskola och vardnadshavare att utéver den dagliga
kommunikationen, ges tid till att samtala om barnet i en lugn milj6. Vardnadshavarna ska ges
mojlighet till att fa en inblick i barnets vistelse pa forskolan, dess utveckling och larande samt vad
barnet far ta del av i forskolans utbildning.



Arbetsplan fér Horns forskola

Laroplan for forskolan Lpfo 18

1. Forskolans vardegrund och uppdrag
GRUNDLAGGANDE VARDEN

Forskolan ingar i skolvasendet och vilar pa demokratins grund. Av skollagen (2010:800) framgar att
utbildningen i forskolan syftar till att barn ska inhdmta och utveckla kunskaper och varden. Den ska
framja alla barns utveckling och larande samt en livslang lust att lara. Utbildningen ska ocksa
féormedla och forankra respekt for de méanskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska
varderingar som det svenska samhallet vilar pa.

Var och en som verkar inom forskolan ska framja aktning fér manniskolivets okrankbarhet, individens
frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och man, flickor och
pojkar, samt solidaritet mellan méanniskor. Inget barn ska i forskolan bli utsatt for diskriminering pa
grund av kon, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning eller alder, hos barnet eller ndgon som barnet
har anknytning till, eller for annan krankande behandling. Alla sddana tendenser ska aktivt motverkas.

Utbildningen ska genomforas i demokratiska former och ldgga grunden till ett vaxande intresse och
ansvar hos barnen for att aktivt delta i samhaéllet och for en hallbar utveckling — saval ekonomisk och
social som miljomassig. Bade ett langsiktigt och globalt framtidsperspektiv ska synliggoras i
utbildningen.

Forskolan ska spegla de varden och rattigheter som uttrycks i FN:s konvention om barnets rattigheter
(barnkonventionen). Utbildningen ska darfoér utga fran vad som beddms vara barnets basta, att barn
har ratt till delaktighet och inflytande och att barnen ska fa kinnedom om sina rattigheter.

FORSTAELSE OCH MEDMANSKLIGHET

Var och en som verkar i forskolan ska fraimja aktning for varje manniskas egenvarde och verka for en
hallbar utveckling.

Utbildningen ska ge barnen mojlighet att utveckla sin formaga till empati och omtanke om andra
genom att uppmuntra och starka deras medkansla och inlevelse i andra manniskors situation.
Utbildningen ska praglas av 6ppenhet och respekt for skillnader i manniskors uppfattningar och
levnadssatt. Den ska ge barnen majlighet att pa olika satt fa reflektera 6ver och dela sina tankar om
livsfragor.

Det svenska samhallets 6kande internationalisering staller héga krav pa manniskors férmaga att leva
med och forsta de varden som ligger i en kulturell mangfald. Forskolan ar en social och kulturell
motesplats som ska framja barnens forstaelse for vardet av mangfald. Kinnedom om olika
levnadsfoérhallanden och kulturer kan bidra till att utveckla en formaga att férsta och leva sig in i andra
manniskors villkor och varderingar.

Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for barnens forstaelse for olika sprak och kulturer, inklusive
de nationella minoriteternas sprak och kulturer. Av lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak framgar att de nationella minoriteterna &r judar, romer, sametr, sverigefinnar och
tornedalingar. Samerna ar aven ett urfolk. Av spraklagen (2009:600) framgar att de nationella
minoritetsspraken ar finska, jiddisch, meankieli, romani chib och samiska.

10
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SAKLIGHET OCH ALLSIDIGHET

Forskolan ska vara 6ppen for skilda uppfattningar. Alla som verkar i forskolan ska samtidigt hdavda de
grundlaggande varden som anges i skollagen och denna laroplan och klart ta avstand fran sadant som
strider mot dessa varden. Forskolan ska uppmuntra barnen att féra fram sina tankar och idéer och
skapa forutsattningar for detta. Barnens asikter ska tas tillvara i utbildningen och de ska fa mojlighet
att bilda sig egna uppfattningar och gora val utifran sina egna forutsattningar. Pa sa satt kan barnen
utveckla tilltro till sin egen formaga samt bli delaktiga och utdva inflytande dver utbildningen.

Barn i forskolan ska inte bli ensidigt paverkade till forman fér den ena eller andra askadningen. Darfor
ska undervisningen vara saklig, allsidig och ickekonfessionell.

Forhallningssattet hos alla som verkar i forskolan, och deras satt att agera och tala om nagot, paverkar
barnens forstaelse och respekt for de rattigheter och skyldigheter som géller i ett demokratiskt
samhalle. Darfor ar alla som verkar i forskolan viktiga som forebilder.

EN LIKVARDIG UTBILDNING

Enligt skollagen ska utbildningen vara likvardig oavsett var i landet den anordnas. Den ska ta hansyn
till barns olika forutsattningar och behov och anpassas till alla barn i férskolan. Det innebar att
utbildningen inte kan utformas pa samma satt overallt och att férskolans resurser darfor inte ska
fordelas lika.

Utbildningen ska ta sin utgangspunkt i [aroplanen och det barnen visar intresse fér samt i det
kunnande och de erfarenheter som barnen tidigare har tillagnat sig. Den ska kontinuerligt utmana
barnen vidare genom att inspirera till nya upptackter och kunskaper. Forskolan ska sarskilt
uppmarksamma barn som av olika anledningar behéver mer ledning och stimulans eller sarskilt stod.
Alla barn ska fa en utbildning som ar utformad och anpassad sa att de utvecklas sa langt som moijligt.
Barn som tillfalligt eller varaktigt behdver mer stod och stimulans ska fa detta utformat utifran sina
egna behov och férutsattningar.

Forskolan ska aktivt och medvetet framja alla barns lika rattigheter och majlig heter, oberoende av
konstillhorighet. Forskolan har ett ansvar for att motverka kdnsmoénster som begrdnsar barnens
utveckling, val och larande. Hur forskolan organiserar ut bildningen, hur barnen blir bemoétta samt
vilka krav och forvantningar som stalls pa barnen bidrar till att forma deras uppfattningar om vad som
ar kvinnligt och manligt. Forskolan ska darfér organisera utbildningen sa att barnen moéts, leker och lar
tillsammans, samt provar och utvecklar sina férmagor och intressen, med samma mojligheter och pa
lika villkor, oberoende av konstillhorighet.

FORSKOLANS UPPDRAG
Helhetssyn

Utbildningen i férskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande. Den ska vara rolig, trygg och
larorik for alla barn. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar
omsorg, utveckling och ldarande bildar en helhet. | samarbete med hemmen ska forskolan framja
barnens utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskannande méanniskor och
samhallsmedlemmar.

| utbildningen ingar undervisning. Undervisning innebar att stimulera och utmana barnen med
laroplanens mal som utgangspunkt och riktning, och syftar till utveckling och larande hos barnen.
Undervisningen ska utga fran ett innehall som ar planerat eller uppstar spontant eftersom barns
utveckling och larande sker hela tiden. Forskolldrare ska ansvara for det pedagogiska innehallet i
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undervisningen och for att det malinriktade arbetet framjar barns utveckling och larande.
Forskolldarare har darmed ett sarskilt ansvar i utbildningen som arbetslaget genomfér gemensamt. |
undervisningen medverkar dven andra i arbetslaget, t.ex. barnskoétare, till att framja barns utveckling
och larande.

Forskolan ska vara en levande social gemenskap som ger trygghet samt vilja och lust att |dra. Barn
skapar sammanhang och mening utifran sina erfarenheter och satt att tanka. Darfor ska de i forskolan
mota respekt for sin person och sitt satt att tdnka och forsta sin omvarld. Alla som arbetar i forskolan
ska ge varje barn forutsattningar att utveckla tillit och sjalvfértroende. De ska uppmuntra barnens
nyfikenhet, kreativitet och intresse. Barnens ratt till kroppslig och personlig integritet ska ocksa
respekteras. Det géller bland annat i den dagliga omsorgen och i fragor om dokumentation.

Utbildningen i forskolan ska planeras och genomféras pa ett sadant satt sa att den framjar barnens
utveckling, halsa och vélbefinnande. Férskolan ska erbjuda barnen en god miljé och en val avvagd
dagsrytm med bade vila och aktiviteter som dr anpassade efter deras behov och vistelsetid. Miljon
ska vara tillganglig for alla barn och inspirera dem att samspela och att utforska omvéarlden samt
stodja barnens utveckling, larande, lek och kommunikation.

Miljon i forskolan ska erbjuda alla barn varierade aktiviteter i olika sammanhang. Manga
valmojligheter ger 6kade férutsattningar for barnen att bredda sina lekmonster och val av aktiviteter.
Det ar viktigt att alla som arbetar i forskolan bidrar till att barnen oavsett konstillhérighet ges
forutsattningar for utvidgade upplevelser och uppfattningar om sina mojligheter. Forskolans miljo ska
inspirera och utmana barnen att bredda sina férmagor och intressen utan att begransas av
kdnsstereotypa uppfattningar.

Forskolan ska samarbeta med hemmen for att ge barnen mojlighet att utvecklas efter sina
forutsattningar. Forskolan ska tydliggéra for barnen och barnens vardnadshavare vilka mal
utbildningen har. Detta ar en forutsattning for deras mojlighet till inflytande och forstaelse for
forskolans uppdrag. Det ar viktigt att alla som ingar i arbetslaget har formaga att forsta och samspela
med barnen och att skapa tillitsfulla relationer med hemmen, sa att férskoletiden blir positiv for
barnen.

Lek ar grunden for utveckling, larande och valbefinnande

For barn ar det lek i sig som ar viktigt. | lek far barnen majlighet att imitera, fantisera och bearbeta
intryck. Pa sa satt kan de bilda sig en uppfattning om sig sjdlva och andra manniskor. Lek stimulerar
fantasi och inlevelse. Lek kan ocksa utmana och stimulera barnens motorik, kommunikation,
samarbete och problemlésning samt formaga att ténka i bilder och symboler. Darfor ar det viktigt att
ge barnen tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva.

Lek ska ha en central plats i utbildningen. Ett férhallningssatt hos alla som ingar i arbetslaget och en
miljé som uppmuntrar till lek bekraftar lekens betydelse fér barnens utveckling, larande och
valbefinnande.

Barnen ska ges forutsattningar bade for lek som de sjélva tar initiativ till och som nagon i arbetslaget
introducerar. Alla barn ska ges mojlighet att delta i gemensamma lekar utifran sina férutsattningar
och sin férmaga. Nar nagon i arbetslaget foljer eller leder lek pa lampligt satt, antingen utanfor leken
eller genom att sjalva delta, kan faktorer som begransar leken uppmarksammas samt arbetssatt och
miljoer som framjar lek utvecklas. Genom en aktiv narvaro ar det mojligt att stédja kommunikationen
mellan barnen samt férebygga och hantera konflikter.

Kommunikation och skapande
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Sprak, larande och identitetsutveckling hanger ndra samman. Forskolan ska darfor lagga stor vikt vid
att stimulera barnens sprakutveckling i svenska, genom att uppmuntra och ta tillvara deras nyfikenhet
och intresse for att kommunicera pa olika satt. Barnen ska erbjudas en stimulerande miljé dar de far
forutsattningar att utveckla sitt sprak genom att lyssna till hoglasning och samtala om litteratur och
andra texter. Utbildningen ska ge barnen forutsattningar att kunna tanka, lara och kommunicera i
olika sammanhang och for skilda syften. Darigenom laggs grunden till att barnen pa sikt tillagnar sig
de kunskaper som alla i samhallet behover. Formaga att kommunicera, séka ny kunskap och
samarbeta ar nédvandig i ett samhalle som praglas av stort informationsflode och kontinuerlig
férandring.

Barn som tillhor de nationella minoriteterna, dar urfolket samer ingar, ska aven stodjas i sin
sprakutveckling i sitt nationella minoritetssprak och framjas i sin utveckling av en kulturell identitet.
Forskolan ska darigenom bidra till att skydda och framja de nationella minoriteternas sprak och
kulturer.

For déva barn, barn med hérselnedsattning och barn som av andra skal har behov av teckensprak ska
sprakutvecklingen framjas i det svenska teckenspraket.

Barn med annat modersmal dn svenska ska ges mojlighet att utveckla bade det svenska spraket och
sitt modersmal.

| forskolans uppdrag ingar att 6verfora och utveckla ett kulturarv — varden, traditioner och historia,
sprak och kunskaper — fran en generation till nasta. Férskolan ska ocksa se till att olika kulturer
synliggors i utbildningen.

Barnen ska ges tid, rum och ro till eget skapande. De ska fa magjlighet att utforska, reflektera kring och
beskriva sin omvarld. Utbildningen ska ge barnen mdjlighet att uppleva, gestalta och kommunicera
genom olika estetiska uttrycksformer som bild, form, drama, rérelse, sang, musik och dans. Detta
inbegriper att barnen ska fa majlighet att konstruera, forma och skapa genom att anvanda olika
material och tekniker, saval digitala som andra. Pa sa satt ar skapande bade ett innehall och en metod
i forskolan for att framja barnens utveckling och larande.

Utbildningen i forskolan ska ge barnen majlighet att anvanda matematik fér att underséka och
beskriva sin omvarld samt |6sa vardagliga problem. Utbildningen ska ocksa ge barnen forutsattningar
att utveckla adekvat digital kompetens genom att ge dem mojlighet att utveckla en forstaelse for den
digitalisering de moter i vardagen. Barnen ska ges mojlighet att grundlagga ett kritiskt och ansvarsfullt
forhallningssatt till digital teknik, for att de pa sikt ska kunna se méjligheter och forsta risker samt
kunna vardera information.

Hallbar utveckling samt hélsa och vélbefinnande

En positiv framtidstro ska pragla utbildningen. Utbildningen ska ge barnen méjlighet att tillagna sig ett
ekologiskt och varsamt forhallningssatt till sin omgivande miljoé och till natur och samhélle. Barnen ska
ocksa ges mojlighet att utveckla kunskaper om hur de olika val som méanniskor gér kan bidra till en
hallbar utveckling — saval ekonomisk och social som miljomassig.

Utbildningen ska ta tillvara barnens nyfikenhet samt utmana och stimulera deras intresse for och
kunskaper om natur, samhalle och teknik.

Barnen ska fa forutsattningar att utveckla en allsidig rorelseférmaga genom att ges majlighet att delta
i fysiska aktiviteter och vistas i olika naturmiljoer. Utbildningen ska ge barnen majlighet att uppleva
rérelsegldadje och darigenom utveckla sitt intresse for att vara fysiskt aktiva. Nar fysisk aktivitet,
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naringsriktiga maltider och halsosam livs stil ar en naturlig del av barnens dag kan utbildningen bidra
till att barnen forstar hur detta kan paverka hélsa och vélbefinnande.

Utbildningen ska ge varje barn mojligheter att utforska, stalla fragor och samtala om féreteelser och
samband i omvarlden och pa sa satt utmana och stimulera deras intresse for halsa och valbefinnande
samt for hallbar utveckling.

OMSORG, UTVECKLING OCH LARANDE

Forskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg och har en viktig roll for att bidra till att grundlagga
barnens trygghet och sjalvkansla. Utbildningen ska praglas av omsorg om barnets vdlbefinnande och
trygghet. Alla barn ska fa uppleva den tillfredsstéllelse och gladje det ger att géra framsteg, 6vervinna
svarigheter och att vara en tillgang i gruppen. Forskolan ska ge barnen majlighet att utveckla en
positiv uppfattning om sig sjalva som larande och skapande individer. Darfor ska barnen fa
moijligheter att upptacka och férundras, préva och utforska samt tillagna sig och gestalta olika
kunskaper och erfarenheter.

Forskolan ska stimulera varje barns utveckling och larande. Utbildningen ska alltid vila pa vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet nar det galler saval innehall som arbetssatt. Barnen ska ges
forutsattningar for bildning, tdnkande och kunskaps utveckling utifran olika aspekter sasom
intellektuella, sprakliga, etiska, praktiska, sinnliga och estetiska. Detta forutsatter att alla i arbetslaget
deltar i en aktiv diskussion om barnens larande och om vad som ar viktig kunskap i dag och i
framtiden. Olika aspekter pa kunskap ar naturliga utgangspunkter i en sddan diskussion. Kunskap ar
inget entydigt begrepp. Kunskap kommer till uttryck i olika former — sasom fakta, forstaelse, fardighet
och fértrogenhet — som forutsatter och samspelar med varandra. Forskolans arbete ska inriktas pa att
ge utrymme for olika kunskapsformer och att skapa ett larande dar dessa former balanseras och blir
till en helhet. Med ett temainriktat arbetssatt kan barnens larande bli mangsidigt och
sammanhangande.

Utbildningen ska ta tillvara barnens egna erfarenheter, behov och det de visar intresse for. Men
barnen ska ocksa kontinuerligt utmanas vidare utifran laroplanen genom att inspireras till nya
upptackter och kunskaper. Forskolan ska bidra till kontinuitet och progression i barnens utveckling
och larande samt forbereda for fortsatt utbildning.

Forskolan ska stimulera barnens kreativitet, nyfikenhet och sjalvkédnsla. Barnen ska fa mojlighet att
férundras och utveckla sin formaga att utforska, kommunicera och reflektera. Utbildningen ska
stimulera barnen till att ta initiativ och ansvar samt ge dem mgjlighet att arbeta bade sjalvstandigt
och tillsammans med andra. Utbildningen ska uppmuntra och utmana barnen att préva sina egna och
andras idéer, |6sa problem och omsétta idéerna i handling.

Barngruppen och samspelet mellan barnen ar en viktig och aktiv del i barnens ut veckling och larande
i forskolan. Undervisningen ska baseras pa saval att barnen lar tillsammans och av varandra som
samspelet mellan vuxna och barn. Alla som ingar i arbetslaget ska darfor vara uppmarksamma pa alla
barns mojligheter till samspel mellan enskilda barn, i barngruppen och med de vuxna.

Barnen lar sig genom lek, socialt samspel, utforskande och skapande men ocksa genom att iaktta,

samtala och reflektera. Barnens larande kan bli mangsidigt och sammanhéngande om arbetssatten
varierar och miljon ar utmanande och stimulerande samt lockar till lek och aktivitet. Utbildningen ska

14



Arbetsplan fér Horns forskola

ge utrymme for barnens egna initiativ, fantasi och kreativitet. Barnen ska kunna véxla mellan olika
aktiviteter under dagen, bade utomhus och inomhus och i varierande miljéer.

VARJE FORSKOLAS UTVECKLING

Utbildningen i forskolan ska utvecklas sa att den svarar mot de nationella malen. Huvudmannen har
ett ansvar for att sa sker. Rektorns ledning samt forskollarares ansvar for att undervisningen bedrivs i
enlighet med malen i laroplanen och arbetslagets uppdrag att framja barns utveckling och larande &r
forutsattningar for att ut bildningen ska utvecklas och halla hog kvalitet. En sadan utveckling kraver
att rektorn och alla som ingar i arbetslaget systematiskt och kontinuerligt dokumenterar, féljer upp,
utvarderar och analyserar resultaten i utbildningen.

2. Mal och riktlinjer

Malen anger inriktningen pa utbildningen i forskolan och darmed den férvantade
kvalitetsutvecklingen i utbildningen samt hur denna bidrar till varje barns utveckling och larande.

Riktlinjerna anger forskollarares ansvar for att undervisningen bedrivs i enlighet med malen i
laroplanen. Riktlinjerna anger ocksa uppdraget for var och en i arbetslaget, dar forskollarare,
barnskdtare och annan personal kan inga, att erbjuda varje barn en trygg omsorg samt fraimja alla
barns utveckling och larande.

Alla som arbetar i forskolan ska folja de normer och varden som forskolans laroplan anger och bidra
till att genomfoéra férskolans uppdrag.

2.1 NORMER OCH VARDEN

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att efterhand omfatta vart samhalles
gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i olika
sammanhang.

Mal

Férskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla

e Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande,

e formaga att ta hansyn till och leva sig in i andra manniskors situation samt vilja att hjalpa andra,

e formaga att upptacka, reflektera 6ver och ta stéllning till etiska dilemman och livsfragor i vardagen,
e respekt och forstaelse for alla ménniskors lika varde och de manskliga rattigheterna, och

e ett vaxande ansvar och intresse for hallbar utveckling och att aktivt delta i samhillet.

Riktlinjer

Forskolldrare ska ansvara for att

* barnen far sina behov respekterade och tillgodosedda och far uppleva sitt eget varde,
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e tillampa ett demokratiskt arbetssatt dar barnen aktivt deltar,

e aktivt inkludera ett jamstéalldhetsperspektiv sa att alla barn far likvardiga mojligheter till utvidgade
perspektiv och val oavsett konstillhérighet, och

e utveckla normer och forhallningssatt for arbetet och samvaron i barngruppen.
Arbetslaget ska

e visa respekt for individen och medverka till att skapa ett demokratiskt klimat, dar barnen far
mojlighet att kdnna samhdrighet och utveckla ansvar och solidaritet,

e samverka i arbetet med aktiva atgarder for att férebygga diskriminering och kréankande behandling,
e medvetet och aktivt arbeta med jamstalldhet,

e stimulera barnens samspel samt hjalpa och stédja dem att bearbeta konflikter, reda ut missférstand,
kompromissa och respektera varandra,

e uppmarksamma och problematisera etiska dilemman och livsfragor i vardagen,

e uppmarksamma barnen pa att manniskor kan ha olika varderingar som styr deras uppfattningar och
handlingar och samtidigt forankra de grundldggandena vardena, och

e samarbeta med vardnadshavare, samt diskutera regler och forhallningssatt i for skolan med
vardnadshavare, for att framja barnets utveckling till en ansvarskannande méanniska och
samhallsmedlem.

Pa Horns férskola arbetar vi pa foljande sétt fér att ge varje barn forutsattningar att utveckla malen

® Arbetet med normer och viarden genomsyrar var verksamhet varje dag dar vi vuxna ar
medvetna om att vi ar forebilder, bade hur vi agerar gentemot varandra och barnen.

e Vivdardesatter olikheter. Det marks i hur vi uppmaéarksammar att olikhet berikar, t ex
manniskor, naturen, musik. Vi stravar efter att tillata barnens uttryck att vara olika.
Vi finns nara for att vagleda barnen, genom att vara lyhérda och vara mer narvarande i leken.
Vi arbetar tillsammans med barnen for att 6ka forstaelse och lara hur man loser konflikter,
bl.a. genom att anvanda stopphanden beratta om konsekvenser av ens handlingar.

e Virespekterar barnen och lyssnar pa dem samt stravar efter att barnen ska lyssna pa
varandra.

e Vistravar efter att ta hansyn till barnens olika behov under hela dagen, till exempel att bjuda
anpassade aktiviteter i mindre grupper.
Vi uppmuntrar och ger barnen bekraftelse och positiv feedback.
Vi arbetar for att skapa ett intresse for hallbar utvecklings hos barnen. Detta genom att
exempelvis kallsortera.
Vi uppmuntrar barnen att vara rddda om foérskolans saker.
Vi arbetar kontinuerligt med hur man ar en bra kompis och stravar efter att barnen ska hjalpa
varandra. Vi gor det bland annat genom olika kompis-teman.

e Hjalpa barnen att hitta strategier att hantera kanslor, till exempel erbjuda alternativ for att fa
utlopp for ens kanslor utan att nagon annan blir berérd.
Pa forskolan samtalar vi pa ett medvetet satt med barnen kring olikheter och allas lika varde.
Vi laser och samtalar kring barnlitteratur som lyfter olikheter och allas lika varde.
Vi skapar inspirerande larmiljcer.
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e Vipedagoger intar ett forhallningssatt som bidrar till att barnen kanner en trygghet 6ver att
uttrycka sina kdnslor. Detta ska bland annat géras genom att barnens kanslor blir bekraftade
och att vi uppmuntrar barnen till att prata om sina kadnslor i olika situationer som kan vara
kdnsloladdade. Det ar ocksa viktigt att géra barnen medvetna om andras kdnslor genom att
samtala och uppmarksamma nar kompisarna uttrycker sina kanslor.

e Viarbetar utifran var likabehandlingsplan, dar kan man lasa mer om hur férskolan arbetar
kring normer och varden.

2.2 OMSORG, UTVECKLING OCH LARANDE

Utbildningen i férskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin omvarld.
Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och lara ska vara grunden for utbildningen. Den ska praglas
av att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Utbildningen i forskolan ska ta sin
utgangspunkt i laroplanen samt barnens behov, erfarenheter och det de visar intresse for. Flodet av
barnens tankar och idéer ska tas tillvara for att skapa mangfald i larandet.

Mal
Férskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla

e sin identitet och kanna trygghet i den samt medvetenhet om ratten till sin kroppsliga och personliga
integritet,

e sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga,
e nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och lara,

e formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rattigheter och
skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler,

e formaga att lyssna pa och reflektera 6ver andras uppfattningar samt att reflektera och ge uttryck for
egna uppfattningar,

e fantasi och forestallningsformaga,

e motorik, koordinationsférmaga och kroppsuppfattning samt forstaelse for hur viktigt det ar att ta
hand om sin hélsa och sitt valbefinnande,

e formaga att anvanda och forsta begrepp, se samband och upptécka nya satt att forsta sin omvarld,

e formaga att skapa samt formaga att uttrycka och kommunicera upplevelser, tankar och erfarenheter
i olika uttrycksformer som bild, form, drama, rorelse, sang, musik och dans,

e intresse for berattelser, bilder och texter i olika medier, saval digitala som andra, samt sin férmaga
att anvanda sig av, tolka, ifragasatta och samtala om dessa,

e ett nyanserat talsprak och ordférrad samt férmaga att leka med ord, beratta, uttrycka tankar, stilla
fragor, argumentera och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften,

e intresse for skriftsprak samt forstaelse for symboler och hur de anvands for att formedla budskap,

e sin kulturella identitet samt kunskap om och intresse for olika kulturer och forstaelse for vardet av
att leva i ett samhalle praglat av mangfald samt intresse for det lokala kulturlivet,
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» bade det svenska spraket och det egna nationella minoritetsspraket, om barnet tillhér en nationell
minoritet,

* bade det svenska spraket och sitt modersmal, om barnet har ett annat modersmal dn svenska,

e svenskt teckensprak, om barnet har horselnedsattning, ar dovt eller av andra skl har behov av
teckensprak,

e formaga att anvanda matematik for att undersoka, reflektera 6ver och prova olika I6sningar av egna
och andras problemstallningar,

o forstaelse for rum, tid och form, och grundlaggande egenskaper hos mangder, monster, antal,
ordning, tal, matning och férandring, samt att resonera matematiskt om detta,

e formaga att urskilja, uttrycka, underséka och anvianda matematiska begrepp och samband mellan
begrepp,

o forstaelse for samband i naturen och for naturens olika kretslopp samt for hur manniskor, natur och
samhalle paverkar varandra,

e forstaelse for hur ménniskors olika val i vardagen kan bidra till en hallbar utveckling,

o forstaelse for naturvetenskap, kunskaper om vaxter och djur samt enkla kemiska processer och
fysikaliska fenomen,

e formaga att utforska, beskriva med olika uttrycksformer, stalla fragor om och samtala om
naturvetenskap och teknik,

e formaga att upptécka och utforska teknik i vardagen, och

e formaga att bygga, skapa och konstruera med hjalp av olika tekniker, material och redskap.
Riktlinjer

Forskolldrare ska ansvara for att varje barn

e upplever att det ar roligt och meningsfullt att lara sig nya saker,

e far nya utmaningar som stimulerar lusten att erévra nya erfarenheter och kunskaper,

o far forutsattningar for att utvecklas, leka och lara och samtidigt stimuleras att anvdnda hela sin
formaga,

¢ erbjuds en god omsorg med balans mellan aktivitet och vila,
e utmanas och stimuleras i sin motoriska, sociala, emotionella och kognitiva utveckling,
e far goda forutsattningar att bygga upp tillitsfulla relationer och kanna sig trygga i gruppen,

e utmanas och stimuleras i sin utveckling av sprak och kommunikation samt matematik,
naturvetenskap och teknik, och

e far anvanda digitala verktyg pa ett satt som stimulerar utveckling och larande.
Arbetslaget ska

e verka for en god och tillgdnglig miljé for omsorg, lek, rorelse, utveckling och larande,
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e inspirera och utmana barnen att bredda sina formagor och intressen pa ett satt som gar utéver
kdnsstereotypa val,

e ta vara pa barnens kunskaper, vetgirighet, vilja och lust att leka och ldra samt starka barnets ftillit till
sin egen formaga,

e uppmarksamma samt ge ledning och stimulans till alla barn samt sarskilt stod till de barn som av
olika skal behéver det i sin utveckling,

e utmana barnens nyfikenhet och forstaelse for sprak och kommunikation samt fér matematik,
naturvetenskap och teknik,

e skapa forutsattningar for barnen att utveckla sin formaga att kommunicera, dokumentera och
formedla upplevelser, erfarenheter, idéer och tankar med hjalp av olika uttrycksformer, saval med
som utan digitala verktyg,

e skapa forutsattningar for barnen att férsta hur deras egna handlingar kan paverka miljon och bidra
till en hallbar utveckling, och

e skapa forutsattningar for barnen att lara kdnna sin narmiljé och de samhallsfunktioner som har
betydelse for det dagliga livet samt att ta del av det lokala kulturlivet.

Pa Horns férskola arbetar vi pa foljande sétt fér att ge varje barn forutsattningar att utveckla malen

| vara temaarbeten ingar flera av laroplansmalen.

Vi uppmarksammar varje barn med 6gonkontakt, sdger deras namn och samtalar.

Vi uppmuntrar barnens fantasi, bl a genom att forandra vara miljoer utifran barnens lekar och
fantasier.

Vi leker gemensamma lekar med mycket rorelse pa garden.

Larmiljon ute uppmuntrar till rérelse.

Vi gar regelbundet till skogen och rér oss i terréng.

Vi pratar om vad vi behover for att ma bra.

Barnen har tillgang till skapande material, som olika sorters farger och pennor, stafflier med

tillbehor, saxar, pysselmaterial, parlor, atervinningsmaterial och i perioder lera. De far sjélva
och tillsammans med vuxen prova olika tekniker.

e Vilar oss sanger och uttrycker oss genom sang. Det ar ett lustfyllt satt att l[dra om t.ex.
veckodagar, siffror och andra sprak.
Vi leker dramalekar, dramatiserar sagor och barnens fantasier.
Vi lyssnar pa musik och dansar | samlingar och aktiviteter med andra barn ges barnen
mojlighet att lyssna pa varandra, gora sin rost hord och reflektera tillsammans.

e Visamtalar om och tolkar bilder, analogt och digitalt.

e Barnen har alltid tillgang till bocker och vi har hogldsning varje dag.

e Vilanar bocker pa svenska och andra sprak.

e Vianvander "Tecken som stdd” och bildstod for att ge barnen sa manga kommunikationssatt
som mojligt.

® Fore Bornholmsmodellen — rim, ramsor, langa och korta ord, meningar och sammansatta ord
Babblarna.

e Vianvander spraket pa ett medvetet satt.
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Vi har las- och skrivmaterial lattillgangligt for barnen och varierar olika material.

Vi har lappar med barnens namn uppsatt pa flera platser i larmiljon.

Vi lanar bécker om andra lander och lyssnar pa musik pa andra sprak. Nar vi har barn pa
forskolan med annat modersmal an svenska arbetar vi mer medvetet med det.

Digitala verktyg anvands i det pedagogiska arbetet for att utveckla barnens larmiljoer.
Digitala verktyg anvands for att s6ka kunskap och utmana barnens nyfikenhet.

Vi uppmuntrar barnen att anvanda sprak och kommunikation genom att tala, teckna, lyssna,

beratta, argumentera och stélla fragor.

e Var larmiljo inspirerar barnen att utveckla sprak och kommunikation genom lekmiljéer,
aktiviteter och vaggalster som leder till samtal och dialog.
Vi arbetar med NTA (Natur och Teknik for Alla).
Vi ger barnen mojlighet att anvanda matematik for att understéka och beskriva sin omvarld
samt |6sa vardagliga problem, i samlingar, aktiviteter och i leken.

2.3 BARNS DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE

Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for att barnen ska forsta vad demokrati dr. Barnens sociala

utveckling forutsatter att de alltefter formaga far ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i
forskolan. Barn har ratt till delaktighet och inflytande. De behov och intressen som barnen sjilva pa
olika satt ger uttryck for ska ligga till grund for utformningen av miljon och planeringen av
utbildningen.

Mal

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla

e intresse for och formaga att uttrycka tankar och asikter sa att de kan paverka sin situation,
e formaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i férskolan, och

o forstaelse for demokratiska principer och férmaga att samarbeta och fatta beslut i enlighet med
dem.

Riktlinjer

Forskolldrare ska ansvara for att varje barn

o far ett reellt inflytande 6ver arbetssatt och innehall.

Arbetslaget ska

e framja barnens formaga att vara delaktiga och utéva inflytande 6ver sin utbildning,

e respektera varje barns ratt att uttrycka sina asikter med olika uttrycksformer samt sakerstalla att
barnens uppfattningar och asikter tas tillvara och kommer till uttryck i utbildningen,

e framja barnens férmaga att ta ansvar for sig sjalva och fér samvaron i barngruppen,

e sikerstdlla att alla barn far lika stort inflytande 6ver och utrymme i utbildningen oavsett
konstillhorighet, och

e forbereda barnen for delaktighet och ansvar och for de rattigheter och skyldigheter som géller i ett

demokratiskt samhalle.
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Pa Horns férskola arbetar vi pa foljande satt for att ge varje barn forutsattningar att utveckla malen

e Viuppmuntrar barnen att vilja paverka utbildningens innehall och ha 6nskemal om aktiviteter
som vi kan gora pa forskolan.

e Vitar tillvara pa barnens tankar och 6nskemal i den man vi kan. Det vi inte kan genomfdra
direkt skriver vi ner for att kunna tillgodogora vid ett annat tillfalle.
Vi ar néra barnen och ar lyhorda for vad barnen ger uttryck fér pa olika satt.
Vi pavisar och uppmuntrar barnens positiva handlingar, l1ar varsamhet om varandra och vara
saker.

2.4 FORSKOLA OCH HEM

For att skapa basta mojliga forutsattningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt ska
forskolan samarbeta pa ett nara och fortroendefullt sétt med hemmen.

Riktlinjer
Forskollarare ska ansvara for att

e utvecklingssamtalets innehall, utformning och genomférande 6verensstammer med de nationella
malen, och

e vardnadshavare ges mojlighet att vara delaktiga i utvarderingen av utbildningen.
Arbetslaget ska
e ta ansvar for att utveckla en tillitsfull relation mellan forskolan och hemmen,

e vara tydliga i frdga om mal och innehall i utbildningen for att skapa forutsattningar for barns och
vardnadshavares mojligheter till inflytande,

e fora fortldpande samtal med barns vardnadshavare om barnets trivsel, utveckling och larande samt
genomfdra utvecklingssamtal, och

e halla sig informerade om barns personliga omstdndigheter med respekt for barnens integritet.

Pa Horns forskola arbetar vi pa foljande satt for att ge varje barn férutsattningar att utveckla malen

Vi har utvecklingssamtal pa varterminen samt vid behov.

Avstamningssamtal pa héstterminen.

Daglig kontakt med vardnadshavare vid hamtning/ |lamning for att ge insyn i barnens dag.
Fordldramote pa hosten.

Familjekvall pa varen.

Vardnadshavare ges inflytande och delaktighet i utbildningen via bland annat synlig
dokumentation och UNIKUM.

2.5 OVERGANG OCH SAMVERKAN
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Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med férskoleklassen, skolan och fritidshemmet for
att stodja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv. Infor 6vergangar ska de berorda
skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i
utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och
larande. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att forbereda barnen och deras
vardnadshavare infor 6vergangar fran forskolan till forskoleklassen, skolan och fritidshemmet.

Riktlinjer
Forskollarare ska ansvara for att

e i samverkan med férskolldrare och larare i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet, utbyta
kunskaper och erfarenheter samt information om innehallet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och ldrande, och

e vid Overgangar sarskilt uppmarksamma barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling.
Arbetslaget ska

¢ i samverkan med forskollarare och larare i foérskoleklassen, skolan och fritidshemmet forbereda
barnen och deras vardnadshavare infor 6vergangar.

Pa Horns férskola arbetar vi pa foljande satt for att ge varje barn forutsattningar att utveckla malen

¢ | samverkan med forskollarare och larare i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet, utbyta
kunskaper och erfarenheter samt information om innehallet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och larande.

e Vid 6vergangar sarskilt uppmarksamma barn i behov av sarskilt stéd i sin utveckling.

¢ | samverkan med forskolldrare och larare i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet forbereda
barnen och deras vardnadshavare infor 6vergangar.

2.6 UPPFOLINING, UTVARDERING OCH UTVECKLING

Alla som ingar i arbetslaget ska utifran sina roller genomfora utbildningen i enlighet med de
nationella malen och undersdka vilka atgarder som behover vidtas for att forbattra utbildningen och
darmed 6ka maluppfyllelsen.

For att stodja och utmana barn i deras larande behévs kunskap om varje barns erfarenheter,
kunnande och delaktighet samt inflytande 6ver och intresse for de olika malomradena. Det beh6vs
ocksa kunskap om hur barns utforskande, fragor, erfarenheter och engagemang tas tillvara i
verksamheten, hur deras kunnande forandras samt nar de upplever verksamheten som intressant,
rolig och meningsfull.

Syftet med utvardering ar att fa kunskap om hur férskolans kvalitet, dvs. verksamhetens organisation,
innehall och genomférande kan utvecklas sa att varje barn ges basta mojliga forutsattningar for
utveckling och larande. Det handlar ytterst om att utveckla battre arbetsprocesser, kunna bedéma om
arbetet sker i enlighet med malen och undersoka vilka atgarder som behover vidtas for att forbattra
forutsattningarna for barn att leka, lara, utvecklas, kdnna sig trygga och ha roligt i férskolan. Det ar
analyserna av utvarderingens resultat som pekar ut vasentliga utvecklingsomraden. All form av
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utvardering ska utga fran ett tydligt barnperspektiv. Barn och foréldrar ska vara delaktiga i utvardering
och deras roster ska lyftas fram.

Riktlinjer
Forskolldrare ska ansvara for att

e varje barns utveckling och larande kontinuerligt och systematiskt foljs, dokumenteras och
analyseras for att det ska vara mojligt att utvardera hur forskolan tillgodoser barnens magjligheter att
utvecklas och lara i enlighet med laroplanens mal,

e dokumentation, uppféljning, utvardering och analys omfattar hur laroplansmalen integreras med
varandra och bildar en helhet i utbildningen,

e kritiskt granska att de utvarderingsmetoder som anvands utgar fran de grundlaggande varden och
intentioner som uttrycks i laroplanen,

e resultat fran uppféljningar och utvarderingar systematiskt och kontinuerligt analyseras i syfte att
utveckla forskolans kvalitet och darmed barnens mojligheter till omsorg samt forutsattningar for
utveckling och larande, och

e analysen anvands for att vidta atgarder for att forbattra utbildningen.

Arbetslaget ska

e kontinuerligt och systematiskt félja, dokumentera och analysera varje barns utveckling och larande
for att gora det maijligt att folja barns férandrade kunnande samt utvardera hur férskolan tillgodoser
barnens majligheter att utvecklas och lara i enlighet med laroplanens mal,

e folja upp och utvardera hur barnen har méjlighet till inflytande 6ver utbildningen samt hur
utbildningen tar tillvara barnens behov, intressen, uppfattningar och asikter,

e folja upp och utvardera vardnadshavarnas majligheter till inflytande, och

e analysera resultaten av uppféljningar och utvarderingar i syfte att utveckla forskolans kvalitet och
darmed barnens mojligheter till omsorg samt forutsattningar for utveckling och larande.

Pa Horns forskola arbetar vi pa foljande satt for att ge varje barn forutsittningar att utveckla malen

e Dokumentation av barnens utveckling och larande sker i enlighet med ldroplanens mal.
e Vifoljer regelbundet upp, utvarderar och utvecklar utbildningen samt dess utformning i syfte
att utveckla forskolans kvalité.

2.7 FORSKOLLARARES ANSVAR | UNDERVISNINGEN

Undervisningen i forskolan ska ske under ledning av férskolldrare och syfta till barns utveckling och
larande genom inhamtande och utvecklande av kunskaper och varden. Forskollarare ska leda de
malstyrda processerna och i undervisningen ansvara for att

e omsorg, utveckling och larande bildar en helhet,

23



Arbetsplan fér Horns forskola

e planering och genomforande utgar fran laroplanen och fran det kunnande och de erfarenheter som
barnen tidigare har tillagnat sig,

e spontant uppkomna aktiviteter och intressen, vardagliga aktiviteter och rutiner i forskolan blir en
del av undervisningen, och

e utveckla pedagogiskt innehall och miljoer som inspirerar till utveckling och larande och som
utmanar och stimulerar barnens intresse och nyfikenhet samt haller kvar deras uppmarksamhet.

Pa Horns forskola arbetar vi pa foljande satt for att ge varje barn forutsdttningar att utveckla malen

e Viser till att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet genom att utga fran barnens
behov, intressen och kunskap | undervisningen och vara pedagogiska miljéer, stimulerar vi
barnens intresse och nyfikenhet utifran laroplanen i bade planerade och spontana aktiviteter.

2.8 REKTORNS ANSVAR

Som pedagogisk ledare och chef for forskollarare, barnskdtare och 6vrig personal vid forskoleenheten
har rektorn det 6vergripande ansvaret for att utbildningen som helhet inriktas mot de nationella
malen. Rektorn har ansvaret for forskolans kvalitet och har darvid, inom givna ramar, ett sarskilt
ansvar for att

e planera, folja upp, utvardera och utveckla utbildningen systematiskt och kontinuerligt och darmed
verka for 6kad maluppfyllelse,

e genomfora det systematiska kvalitetsarbetet under medverkan av férskollarare, barnskétare och
ovrig personal samt sdkerstalla att barnens vardnadshavare ges mojlighet att delta i kvalitetsarbetet,

¢ inkludera arbetet med jamstalldhet i det systematiska kvalitetsarbetet,

e forskolans arbete med aktiva atgarder mot diskriminering och krankande behandling genomférs och
dokumenteras fortlépande,

o forskollarare ges forutsattningar att ansvara for undervisningen,

e varje barn tillsammans med vardnadshavare far en god introduktion i férskolan,

e forskolans arbetsformer utvecklas for att gynna barnens inflytande,

¢ en god och tillganglig milj6 utformas, med tillgang till saval digitala som andra larverktyg,

e utbildningen utformas sa att barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling far det stéd och de
utmaningar de behdover,

e utforma utbildningen och anpassa resursfordelningen sa att alla barn far det stod och de
utmaningar de behover for utveckling och larande,

e samarbetsformer utvecklas med férskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stodja barnens
utveckling och larande,

e samverkan kommer till stand med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att skapa
forutsattningar for en samsyn och ett fortroendefullt samarbete,

¢ utveckla formerna for samarbete mellan forskolan och vardnadshavare och informera dem om
forskolans mal och séatt att arbeta, och
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e forskollarare, barnskotare och 6vrig personal far den kompetensutveckling som kravs for att de
professionellt ska kunna utfora sina uppgifter och kontinuerligt ges mdjligheter att dela med sig av sin
kunskap och att lara av varandra for att utveckla utbildningen.

Pa Horns forskola arbetar vi pa foljande satt med malen

Att 6vergripande ansvara for att utbildningen som helhet inriktas mot de nationella malen.
Att férskolan haller en bra kvalitet

Att planera, félja upp, utvardera och utveckla utbildningen systematiskt och kontinuerligt och
darmed verka for 6kad maluppfyllelse.

Att genomfora det systematiska kvalitetsarbetet under medverkan av foérskollarare,
barnskotare och 6vrig personal samt sdkerstalla att barnens vardnadshavare ges mojlighet att
delta i kvalitetsarbetet.

Att inkludera arbetet med jamstalldhet i det systematiska kvalitetsarbetet.

Att forskolans arbete med aktiva atgarder mot diskriminering och krdankande behandling
genomfors och dokumenteras fortldpande.

Att forskollarare ges forutsattningar att ansvara for utbildningen.

Att varje barn tillsammans med vardnadshavare far en god introduktion i forskolan.

Att forskolans arbetsformer utvecklas for att gynna barnens inflytande.

Att en god och tillganglig miljé utformas, med tillgang till saval digitala som andra larverktyg.
Att utbildningen utformas sa att barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling far det stéd och
de utmaningar de behover.

Att utforma utbildningen och anpassa resursfordelningen sa att alla barn far det stéd och de
utmaningar de behoéver for utveckling och larande.

Att samarbetsformer utvecklas med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stodja
barnens utveckling och larande.

Att samverkan kommer till stand med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att skapa
forutsattningar for en samsyn och ett fortroendefullt samarbete.

Att utveckla formerna for samarbete mellan férskolan och vardnadshavare och informera
dem om forskolans mal och satt att arbeta.

Att all personal far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna
utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av sin kunskap och att
lara av varandra for att utveckla utbildningen.
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